== GOBIERNO S alud

=<DE ARAGON -
_—— servicio aragonés
Departamento de Sanidad el de salud
Hospital Clinico

Universitario “Lozano

ITINERARIO FORMATIVO UNIDAD DOCENTE
DE HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA
HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO LOZANO
BLESA

Especialidad: Hematologia y Hemoterapia

Fecha revision itinerario: Marzo 2025

Jefe de la Unidad Docente: Maria Teresa Olave

Tutores: Ignacio Sancho, Olga Gavin

Fecha aprobacion por la comision de docencia: Marzo 2025



=== GOBIERNO
==DE ARAGON salud

—-SCI’VICIO aragonés
Departamento de Sanidad el de salud

Hospital Clinico
Universitario “Lozano

Introduccion

El presente itinerario formativo tiene como finalidad establecer la organizacién de la
formacion de los médicos internos residentes (MIR) de la especialidad de Hematologia y
Hemoterapia en el Hospital Clinico Universitario Lozano Blesa.

Este documento se basa en el Programa Oficial de la Especialidad aprobado por la Orden
SCO/3254/2006, de 2 de octubre (BOE de 21 de octubre de 2006) y se desarrolla dentro del
marco regulador de la formacién sanitaria especializada establecido por el Real Decreto
183/2008.

El itinerario docente adapta dicho programa a las caracteristicas asistenciales, docentes e
investigadoras del hospital y del Servicio de Hematologia y Hemoterapia.

Los objetivos de este documento son:

o Adaptar el programa oficial de la especialidad a la organizacidn asistencial del Hospital
Clinico Universitario Lozano Blesa.

e Establecer un compromiso docente explicito entre el servicio y los residentes.

o Definir los objetivos formativos, competencias y responsabilidades progresivas
durante la residencia.

o Facilitar la evaluacidon continuada del residente por parte de los tutores y de la
Comisién de Docencia.

Estructura y Recursos de Servicio

El Servicio de Hematologia y Hemoterapia del Hospital Clinico Universitario Lozano Blesa
desarrolla actividad asistencial, docente e investigadora en las siguientes areas:

o Hospitalizacidn de pacientes hematolégicos

e Unidad de aislamiento

o Hospital de dia hematolégico

e Consultas externas

e Laboratorio de hematologia

e Unidad de hemostasia y trombosis

e Servicio de medicina transfusional / Banco de sangre
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El Servicio dispone de los recursos humanos necesarios para el desarrollo de estas actividades,
incluyendo médicos especialistas, personal de enfermeria, técnicos de laboratorio y personal
administrativo.

La cartera de servicios, equipamiento y organizacién funcional se describen de forma detallada
en el Manual de Funcionamiento del Servicio.

Objetivos generales de la formacion

El objetivo de la residencia es formar especialistas capaces de desarrollar la actividad
asistencial, investigadora y docente propia de la especialidad de Hematologia y
Hemoterapia.

Durante el periodo formativo el residente debera adquirir competencias en:

o Diagnéstico y tratamiento de las enfermedades hematoldgicas benignas y malignas
e Manejo de las complicaciones hematoldgicas de otras patologias

e Medicina transfusional

e Hemostasiay trombosis

e Técnicas diagndsticas hematoldgicas

e Trasplante de progenitores hematopoyéticos

e Terapias celulares y tratamientos innovadores

Asimismo, el residente deberd adquirir competencias en:

e Investigacion clinica

e Metodologia cientifica

e Comunicacidn clinica

e Trabajo en equipo multidisciplinar

e Gestidn clinica y uso eficiente de recursos



=== GOBIERNO
==DE ARAGON §§|Ud

Departamento de Sanidad el de salud
Hospital Clinico

Universitario “Lozano

Organizacion de la formacion

La formacién se desarrolla a lo largo de cuatro afios de residencia, combinando:

e Rotaciones clinicas

e Rotaciones de laboratorio

¢ Rotaciones externas

e Actividad asistencial supervisada

e Formacidn tedrica y sesiones clinicas
e Actividad investigadora

La progresion del residente se basa en un modelo de responsabilidad progresiva.

Niveles de supervision
e Nivel 3: actividad realizada con supervisién directa.

e Nivel 2: actividad realizada con supervisidn indirecta.
e Nivel 1: actividad realizada de forma autéonoma con supervision diferida.

Rotaciones

Residente de primer ano (R1)

Durante los dos primeros meses, el residente permanecera en el Servicio de Hematologia y
Hemoterapia con el objetivo de conocer su estructura organizativa, a sus profesionales y la
dinamica asistencial, asi como de familiarizarse con el funcionamiento general del hospital.

Posteriormente, iniciara un periodo de rotaciones por distintos servicios clinicos, entre los que
se incluyen Medicina Interna, Urgencias, Enfermedades Infecciosas, Medicina Nuclear,
Radiologia, Cardiologia y Nefrologia. Estas rotaciones tienen como finalidad la adquisicién de
una base clinica sélida y transversal, imprescindible para el adecuado desarrollo de la
especialidad.
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A excepcidn de las rotaciones en los Servicios de Medicina Interna y Urgencias, que tendran
una duracién mas prolongada dada su relevancia formativa, el resto de rotaciones se ajustaran
a periodos mas breves, adaptados a los objetivos especificos de aprendizaje en cada area.

Objetivos y actividades: asistencia clinica bdsica en las plantas de hospitalizacién para
adquirir experiencia en el manejo de pacientes, realizando historias clinicas,
exploraciones, hipétesis diagndsticas, tratamiento y seguimiento.

Rotaciones:

CONTACTO CON LA HEMATOLOGIA: 2 meses
MEDICINA INTERNA: 4 meses

MEDICINA DE URGENCIA: 1 mes
INFECCIOSOS: 1 mes

RADIOLOGIA: 1 mes

CARDIOLOGIA: 1 mes

NEFROLOGIA: 1 mes

MEDICINA NUCLEAR: 1 mes

0O 0O o0 o o0 O O O

Competencias principales:

e Elaboracién de historia clinica

e Exploracidn fisica completa

o Diagnéstico diferencial

e Manejo inicial del paciente hospitalizado

e Interpretacién de pruebas complementarias

Habilidades (Nivel 1)

La rotacién por el Servicio de Medicina Interna y especialidades afines tiene como objetivo
gue el residente adquiera una formacidn clinica integral, con especial énfasis en el diagndstico
y tratamiento de los grandes sindromes médicos, tales como la insuficiencia cardiaca,
respiratoria y renal, la diabetes mellitus, la hipertension arterial y el shock. Asimismo, se
prestara especial atencién al manejo del paciente critico, incluyendo la capacitaciéon en
técnicas de reanimacion cardiopulmonar.
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El residente debera adquirir la capacidad de interpretar las principales herramientas
diagnésticas utilizadas en la practica clinica habitual, incluyendo el electrocardiograma y las
pruebas funcionales respiratorias, asi como los procedimientos de imagen mas relevantes
(radiografia simple, ecografia, tomografia computarizada y resonancia magnética). De manera
opcional, podra realizar una rotacién complementaria de un mes en el Servicio de Radiologia
para profundizar en este ambito.

Ademads, desarrollard habilidades en la realizacion de procedimientos basicos, como la
puncién de cavidades (paracentesis, toracocentesis y puncidon lumbar), siempre bajo el nivel
de supervisién correspondiente a su etapa formativa.

Residente de segundo aino (R2)

Clinica hematologica (6 meses)
Médicos responsables: Dra. Victoria Dourdil, Dr. Luis Mayor, Dr. Ignacio Sancho, Dr Paricio,
Dr Paul, Dra Moles

Objetivo general

Adquirir una formacidn clinica integral en Hematologia mediante la atencién directa al
paciente, desarrollando competencias en el diagndstico, prondstico y tratamiento de las
enfermedades hematoldgicas, tanto en el ambito hospitalario como ambulatorio. Asimismo,
se busca capacitar al residente para el manejo de urgencias hematolégicas y para la aplicacion
clinica de técnicas relacionadas con el trasplante de progenitores hematopoyéticos.
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Ambito asistencial
La rotacion se desarrollara en:

e Unidad de hospitalizacion de Hematologia (planta 92)
e Zona de aislamiento (planta sétano -1)

e Consulta externa (segundo periodo, R4)

e Hospital de dia (segundo periodo, R4)

e Interconsultas hospitalarias

Actividades

e Manejo integral de pacientes hospitalizados

e Diagnéstico y tratamiento de hemopatias malignas y benignas

e Atencidn a urgencias hematoldgicas

e Valoracidn de interconsultas de otros servicios

e Elaboracién de informes clinicos y respuestas a informes solicitados

Competencias

e Indicacién e interpretacion de estudios diagndsticos

e Manejo terapéutico del paciente hematolégico

e Elaboracién de informes clinicos estructurados y adaptados al contexto

e Valoracion de la relacién riesgo/beneficio y coste/beneficio de las decisiones clinicas
e Comunicacidn eficaz con pacientes y familiares

e Integracion de principios éticos en la toma de decisiones clinicas

Habilidades y nivel de responsabilidad
Nivel 1

Adquisicion progresiva de autonomia en el manejo clinico del paciente hematoldgico,
incluyendo patologia neoplasica y no neoplasica (anemias congénitas y adquiridas, trastornos
leucocitarios y alteraciones de la hemostasia).

e Manejo de pacientes hospitalizados

e Participacion en la valoracién diagndstica y planificacidn terapéutica

e Inicio en la atencidn clinica en consultas externas y hospital de dia (R4)
e Colaboracién en interconsultas hospitalarias
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Nivel 2

e Indicacién, manejo y seguimiento de pacientes en programas de trasplante de
progenitores hematopoyéticos (autélogo y alogénico)
o Identificacién y manejo de complicaciones asociadas al trasplante

(Estas competencias se reforzardn mediante rotaciones especificas en unidades externas
durante el R4)

Nivel 3

e Manejo avanzado de pacientes sometidos a trasplante alogénico, incluyendo donante
no emparentado

e Conocimiento de técnicas especificas como el trasplante de sangre de cordén umbilical

e Familiarizacion con sistemas de gestidn de calidad en unidades de Hematologia Clinica

(Estas competencias se adquirirdn principalmente durante rotaciones externas de alta
especializacion en R4)

Hemostasia y trombosis (6 meses)

Médicos responsables: Dra. Olga Gavin y Dra. Manuela Dobodn

Objetivo general

Adquirir una formacién integral en el diagndstico y manejo de los trastornos de la hemostasia,
incluyendo tanto las alteraciones hemorrdgicas como los estados de hipercoagulabilidad. El
residente desarrollard competencias en la interpretacion de estudios de laboratorio, el
manejo clinico de coagulopatias y el control de terapias antitrombdticas, asi como una
introduccion a las técnicas de biologia molecular aplicadas a la hemostasia.

Este periodo formativo (5 + 1 meses) incluye una rotacion externa durante el cuarto afo de
residencia (R4) en una unidad de referencia en coagulopatias, orientada a la adquisicidon de
competencias avanzadas en el manejo de pacientes con trastornos hemorragicos complejos y
en la interpretacion de estudios de hemostasia especializada.
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Ambito asistencial y de laboratorio

La rotacidn se desarrollara en el laboratorio de hemostasia y en las areas clinicas asociadas,
incluyendo la consulta de anticoagulacién, el seguimiento de pacientes con coagulopatiasy la
colaboracién con otros servicios hospitalarios.

Actividades

e Estudio de trastornos hemorrdgicos (congénitos y adquiridos)

o Diagnéstico de estados de trombofilia

e Control y seguimiento del tratamiento anticoagulante y trombolitico

e Participacion en la validacién de pruebas de laboratorio y control de calidad

e Colaboracién en la orientacién diagndstica de pacientes con alteraciones de la
hemostasia

Competencias

e Interpretacién de estudios de coagulacion basicos y avanzados

e Manejo clinico de trastornos de la hemostasia

e Indicacién y monitorizacién de tratamientos anticoagulantes

e Integracion de datos clinicos y de laboratorio en la toma de decisiones

Habilidades y nivel de responsabilidad
Nivel 1

e Estudios de hemostasia primaria y funcién plaquetaria

o Estudios especificos de hemofilia, enfermedad de von Willebrand y otras coagulopatias
congénitas

e Estudios de trombofilia

e Control del tratamiento anticoagulante y trombolitico

e Manejo de instrumentos de laboratorio, validacién de resultados y control de calidad
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Nivel 2

e Estudios complejos de funcidn plaquetaria
e Técnicas de biologia molecular (PCR) aplicadas al diagnéstico de estados trombofilicos
e Integracion avanzada de resultados en el contexto clinico

Nivel 3

e Técnicas avanzadas de biologia molecular para el estudio de coagulopatias congénitas
y deteccidn de portadores*
o Sistemas de gestidn y control de calidad del laboratorio

(Estas competencias se adquirirdn y reforzardn durante la rotacion externa en unidad de
coagulopatias de R4)

Residente de tercer aiio (R3)

Banco de sangre y medicina transfusional (5 +1 mes)

Médicos responsables: Dra. Martinez, Dr Moreno
Incluye rotacion en Banco de Sangre y Tejidos de Aragon.

Objetivo y actividades: Hemodonacién, fraccionamiento y almacenamiento de
hemoderivados Control de calidad. Programas de estrategia transfusional,
Autodonacién. Estudios de compatibilidad y estudios de sensibilizacién. Técnicas de
aféresis. Criopreservacion.

10
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Habilidades

Nivel 1
- Seleccion de donantes

- Técnicas de  hemodonacién, extraccion, fraccionamiento y
conservacion de los diversos hemoderivados*

- Técnicas de despistaje de infecciones transmisibles*
- Estudios inmunohematolégicos

- Politica transfusional e indicaciones de la transfusion de los distintos

hemoderivados
- Técnicas de autotransfusion
- Técnicas de aféresis
- Técnicas de obtencién de progenitores hematopoyéticos
- Manejo de aparatos de aféresis y criopreservacion
- Técnicas de control de calidad

Nivel 2

- Técnicas de obtencidn, manipulacién y criopreservacion de
progenitores hematopoyéticos

- Papel del Banco de Sangre en el trasplante de érganos

- Técnicas de biologia molecular aplicadas a problemas
inmunohematoldgicos

Nivel 3

- Técnicas de gestidn y sistemas de calidad del Banco de sangre.

Citologia y biologia hematologica (6 meses)

Médicos responsables: Dra. Azaceta, Dr Sevil, Dra Martin-Consuegra

Objetivo y actividades: obtencidn de muestras y su manipulacién, conservacién y
transporte. Hematimetria basica. Morfologia e Histoquimica. Manejo e interpretacién
de autoanalizadores. Estudios diagndsticos y de seguimiento de la expresidn periférica
y en médula dsea de los grandes grupos de enfermedades hematoldgicas (realizard unos
400 estudios medulares).

“Lozano

11
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Habilidades

Nivel 1

- Obtencién de muestras, manipulacion, transporte y conservacion
- Hematimetria basica automatizada

- Morfologia hematoldgica

- Técnicas histoquimicas

- Estudio de anemias y eritrocitosis (22 periodo de rotacion /R4)

- Estudio de leucemias y otras hemopatias malignas mediante técnicas
convencionales

- Manejo de instrumentos de laboratorio, validacion y control de calidad

Nivel 2

- Estudios funcionales de las células hematicas
- Estudios inmunofenotipicos por Citometria de flujo

- Caracterizacién inmunofenotipica de leucemias, sindromes mielodisplasicos,
linfomas y otras hemopatias (22 periodo de rotacién/R4)

Nivel 3

- Técnicas PCR, su valoracion en el diagnéstico y seguimiento de hemopatias*
- Estudios citogenéticos y FISH* (*

Realizaran rotacién externa)
- Técnicas de gestidn y sistemas de calidad del Laboratorio

Residente de cuarto ano (R4)

Citologia/biologia hematologica (2 meses)
Médicos responsables: Dra. Azaceta, Dra. Martinez, Dr Sevil

Objetivo y actividades: se centrard en aspectos no contemplados en la anterior
rotacién, particularmente en:

- Inmunofenotipo por citometria de flujo: técnicas de analisis por citometria de flujo
y su aplicacidn al diagndstico y al seguimiento de EMR en leucemias y linfomas y
otros procesos hematoldgicos. Estudios de cuantificacion antigénica, de

12
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anticuerpos y proteinas de membrana.

- Eritropatologia: Adquirir las habilidades y conocimientos necesarios sobre las
técnicas fundamentales del laboratorio de eritropatologia. Conocimiento de los

cambios de la eritropoyesis durante el periodo fetal y adulto. Conocer y ser capaz
de diagnosticar cualquier tipo de anemia. Adquirir experiencia en el diagndstico
de las complicaciones mas frecuentes de las anemias, asi como del tratamiento
especifico. Ayudar al consejo genético en aquellas enfermedades que lo precisen.

Habilidades
Ya expuestas en la anterior rotacion
Clinica hematologica (4 meses)

Médicos responsables: Dra. Olave, Dra. Dourdil, Dr. Paul, Dr. Mayor, Dr. Sancho, Dr
Paricio, Dra Moles

Objetivo y actividades: serdn los mismos que los descritos en la anterior rotacién por
Clinica, pero se centrardn en las dreas de consulta externa, interconsultas y Hospital de
dia.

Rotaciones externas (3 —5 meses)

La rotacion externa serd a decision de Tutores y de acuerdo con el interés especial del
residente, centrdndose en aquellas dreas que puedan desarrollarse en nuestro centro.

Estudios citogenéticos y biologia molecular

- Programas de trasplante de progenitores hematopoyéticos alogénicos
emparentados y no emparentados

- Terapias avanzadas, CAR-T

- Unidad de coagulopatias

- Hematologia pediatrica

13
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Atencion continuada (guardias)

e R1:4-5 guardias mensuales en Medicina Interna/Urgencias
e R2:1-2 guardias en Urgencias + 3—4 en Hematologia

e R3:5 guardias en Hematologia

e R4:5 guardias en Hematologia

Evaluacion del residente

Después de cada rotacidon se cumplimentard la ficha de Evaluacién por el médico
responsable de la rotacién y por el Tutor. Esta ficha sera entregada a la Comisién de
Docencia al finalizar el afio.

La escala de los aspectos a valorar es:

ESCALA DE CALIFICACION

Cuantitativa (1-10) Cualitativa

12 Muy insuficiente. Lejos de alcanzar los objetivos de la rotacion. Deben proponerse areas de mejora en el
apartado correspondiente.

3-4 Insuficiente. No alcanza todos los objetivos de la rotacion pero se acerca. Deben proponerse areas de mejora
en el apartado correspondiente.

5 Suficiente. Alcanza los objetivos de la rotacion.

6-7 Bueno. Alcanza los objetivos de la rotacion, demostrando un nivel superior en algunos de ellos.

8-9 Muy bueno. Domina todos los objetivos de la rotacion.

10 Excelente. Muy alto nivel de desempefio, respecto a los objetivos de la rotacion.
Solo alcanzan esta calificacion un nimero limitado de residentes. Se valorara de acuerdo con la experiencia
del colaborador docente con los resultados de la promocion o con otras promociones anteriores de
residentes, calificados como muy bueno.

NA No se aplica de acuerdo con los objetivos planteados.

Memoria anual de actividades

El Residente elaborara una memoria anual obligatoria segin un modelo estdndar, que
serd firmada por el Tutor, por el Jefe de Servicio y por el presidente de la Comisién de
Docencia. La evaluacién del residente se basa en:

14
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e Evaluacion de cada rotacion

o Entrevistas periddicas tutor-residente

e Memoria anual de actividades

e Evaluacion anual por la Comision de Docencia

Se valoraran:

e Conocimientos

e Habilidades clinicas

o Capacidad diagndstica

e Responsabilidad profesional

e Trabajo en equipo

e Comunicacidn con pacientes y familiares

15
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Actividades docentes

1.Sesiones Clinicas

- Semanal: martes (Aula de planta 9): Pacientes
(Impartida por staff planta y residente rotante)

- Semanal: jueves (Aula planta 9): Temas generales, Laboratorio, Gestiény
organizacién (Imparte todo el Servicio)

- Semanal: miércoles; Sesién general del Hospital (Salén de Actos) (Imparte
residente de ultimo afio o FEA)

2. Sesiones especiales

- Trasplantes: Mensual, primer lunes de mes (impartida por médicos de Clinica)

- Sesion citoldgica/Conjunta con Anatomia Patoldgica: Cuando hay casos de
interés (impartida por citologia y AP)

- Sesidn autoinmunes/obstetricia/hemostasia: Ultimo jueves de cada mmes

3. Sesiones interhospitalarias

Se realizan sesiones formativas promovidas por la FEHHA, Asociacidon Aragonesa de
Hematologiay Hemoterapia y la Industria farmacéutica, en nimero de unas 6/8 anuales.

La asistencia es obligatoria y es deseable que participen activamente residentes de 32 y
42 afo.

e Sesion citoldgica
e Sesiones conjuntas con otros servicios (obstetricia-autoinmunes)

16
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Formacion en investigacion

En las diferentes rotaciones el residente participa en las lineas de investigacién clinica
(PETHEMA, GEL/TAMO, GEM, otros promotores) o basica activas en cada momento.
Participacién en los diferentes proyectos de investigacion del Grupo Consolidado de
Investigacidon en Hematologia del HCU Lozano Blesa. Codigo G1IS04

El servicio participa en grupos cooperativos nacionales e internacionales.
Los residentes seran estimulados a:

e Presentar comunicaciones cientificas
e Participar en publicaciones
e Iniciar estudios de doctorado

17
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Formacion externa

Asistencia a cursos monograficos

- Cursos de Infecciones: R2, R3, R4

- Curso de Residentes del Hospital Valle Hebrén: R3, R4
- Cursos de Mieloma/linfoma: R2, R3, R4

- Cursos de Biologia hematolégica y Molecular: R3, R4

- Curso de Coagulopatias de Baeza: R4
- Otros cursos: R3, R4

Asistencias a Congresos y Reuniones

A partir de R2 asistirdn al Congreso Anual de SEHH. Es deseable que presenten
comunicaciones orales o posters.

Asimismo, a cuantos Congresos se consideren utiles para su formacion (También a partir
del 22 afio de residencia se podra asistir al congreso anual de la SETS siempre que se
realice alguna aportacion cientifica a dicha reunién.

Cursos de Competencia comun para Residentes

A lo largo de la Residencia la Comisién de Docencia del centro efectia unos cursos de
competencias comunes, sobre estadistica, reanimacién cardiopulmonar, historias
clinicas, informatica, metodologia de la Investigacién Clinica.

Recursos docentes

El servicio dispone de acceso a:
e Revistas cientificas especializadas

e Bases de datos biomédicas
e Plataformas de formacidn clinica

18
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Revision del itinerario formativo

Este itinerario sera revisado periédicamente por la Unidad Docente y por la Comisidn de
Docencia con el objetivo de mantener su adecuacién a la evolucidn de la especialidad y a la
normativa vigente.

Competencias especificas por areas

Clinica hematologica

e Diagnéstico y manejo de hemopatias malignas (leucemias, linfomas, mieloma)
e Manejo de anemias y citopenias

e Tratamiento de complicaciones infecciosas y hemorrdagicas

e Indicacién de quimioterapia, inmunoterapia y terapias dirigidas

Hemostasia y trombosis

e Diagnéstico de trastornos hemorragicos y trombaticos
e Manejo de anticoagulacién (AVK y ACOD)

e Manejo perioperatorio del paciente anticoagulado

e Diagnéstico de trombofilia

Medicina transfusional

e Indicacién de transfusién de hemoderivados
e Manejo de reacciones transfusionales

e Técnicas de aféresis

e Gestidn de componentes sanguineos

Biologia hematoldgica

e Interpretacién de morfologia hematoldgica
o Citometria de flujo

e Diagnéstico de enfermedad minima residual
e Bases de biologia molecular (PCR, NGS)
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Procedimientos minimos recomendados

Procedimiento

Aspirado medular

Biopsia dsea

Puncion lumbar

Interpretacion de citometria de flujo

Informes clinicos hematologicos

Estudios de coagulacién basicos interpretados

Informes de hemostasia especial (trombofilia, estudios funcionales,
etc.)

Interpretacion de pruebas viscoelasticas (ROTEM/TEG)
Actos transfusionales supervisados

Indicacién y seguimiento de soporte transfusional complejo
Participacidon en trasplante autélogo de progenitores
hematopoyéticos

Evaluacidn clinica de pacientes en programa de trasplante
Manejo de complicaciones trombdticas (ETV, FA, SAF, etc.)
Manejo de anticoagulacion (inicio, ajuste, complicaciones)
Interconsultas hospitalarias hematoloégicas

Participacion en sesiones clinicas / comités

Supervision y responsabilidad progresiva

salud

—-SCFVICIO aragones
de salud
P05“1tal Clinico

Universitario “Lozano

Numero
orientativo
> 100
>50
>30
>50
> 200
> 100
>50

=30

> 100
=50
>20-30

>30

2100 casos
> 150

> 100

>50

El proceso formativo del residente en Hematologia y Hemoterapia se estructura sobre un

modelo de responsabilidad progresiva, en el que la adquisicidn de competencias clinicas y

técnicas se desarrolla de forma escalonada a lo largo de los distintos afios de residencia. Este

modelo garantiza una transicion gradual desde una supervision directa en las etapas iniciales

hacia un ejercicio clinico auténomo en los ultimos afios, asegurando en todo momento la

calidad asistencial y la seguridad del paciente. Asimismo, permite consolidar habilidades

diagnésticas, terapéuticas y de toma de decisiones complejas, asi como el desarrollo de

competencias docentes y de supervision.
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Ano de Nivel de
residencia  supervision
R1 Supervision
directa
R2 Supervision
indirecta
R3 Autonomia

supervisada

R4 Alta
autonomia

salud
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Competencias clinicas y técnicas asociadas

e Historia clinica y exploracion basicae Interpretacion inicial
de hemograma y pruebas basicase Indicacién de pruebas
complementarias bajo supervisiéne Participacion en
procedimientos (aspirado medular, transfusion)e Manejo
inicial del paciente hospitalizado

e Valoracidn clinica mds autdnomae Interpretacion de
estudios hematolégicos basicos y coagulaciéne Realizacién
supervisada de técnicas (aspirado medular, puncién
lumbar)e Inicio en consulta externae Manejo basico de
anticoagulacién

e Capacidad diagnéstica en hemopatias benignasy
malignase Interpretacién de citometria y estudios de
hemostasia® Manejo de complicaciones trombdticas y
hemorragicase Participacion activa en decisiones
terapéuticase Interconsultas hospitalarias con supervisién
diferida

* Toma de decisiones clinicas complejase Manejo integral
del paciente hematoldgicoe Indicacién y seguimiento de
terapias avanzadas (incluido trasplante autélogo)e Manejo
avanzado de anticoagulacidon y hemostasiae® Supervisiény
docencia a residentes mas jévenes

Plan individual de formacion

Cada residente dispondra de un plan individualizado que incluira:

e Objetivos anuales

o Competencias a adquirir
e Registro de actividad asistencial
e Registro de procedimientos

e Actividad investigadora

Este plan serd revisado peridodicamente con el tutor.
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Formacion transversal

El residente participara en actividades formativas comunes del hospital:

e Bioética

e Metodologia de investigacion
o Seguridad del paciente

e Comunicacion clinica

e Gestidn sanitaria

Incorporacion de innovacion y nuevas tecnologias

El programa formativo incorporara progresivamente:

e Terapias avanzadas (CAR-T, terapia celular)
e Diagnéstico molecular avanzado (NGS)

e Medicina personalizada

e Herramientas digitales y telemedicina
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El presente itinerario formativo garantiza una formacién integral, progresiva y actualizada,
alineada con la practica clinica moderna de la Hematologia y Hemoterapia y adaptada a la
cartera de servicios y caracteristicas del centro. A lo largo del programa, el residente adquiere
de manera estructurada los conocimientos, habilidades clinicas y competencias técnicas
necesarias para el ejercicio auténomo, seguro y eficiente de la especialidad.

La organizacidn basada en responsabilidad progresiva, junto con la exposicidn a una amplia
variedad de escenarios asistenciales —incluyendo la hematologia clinica, la hemostasia y
trombosis, la medicina transfusional y el trasplante de progenitores hematopoyéticos—,
permite consolidar una formacién equilibrada y de alta calidad. Asimismo, se fomenta el
desarrollo de competencias transversales como la toma de decisiones clinicas complejas, el
trabajo en equipo multidisciplinar, la comunicacidn con el paciente y el compromiso con la
seguridad clinica.

El itinerario incorpora, ademas, la participacién activa en actividades docentes e
investigadoras, promoviendo el pensamiento critico, la actualizacién continua y la integracién
en proyectos cientificos, elementos clave para el desarrollo profesional en un entorno
sanitario en constante evolucion.

En conjunto, este programa formativo capacita al especialista no solo para el ejercicio clinico
auténomo, sino también para su futura proyeccidon en ambitos asistenciales, académicos y de
investigacién, garantizando una practica basada en la evidencia, orientada a la excelencia y
centrada en el paciente

23



m GOBIERNO
== GOBIERNO salud

Departamento de Sanidad de salud
Hospltal Clinico

Universitario “Lozano

24



m GOBIERNO
== GOBIERNO salud

Departamento de Sanidad de salud
Hospltal Clinico

Universitario “Lozano



