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l. ORGANIZACION ACTUAL DEL SERVICIO DE CIRUGIA
GENERAL DEL HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO
“LOZANO BLESA” DE ZARAGOZA

El Servicio de Cirugia General y Digestiva (CGAD) perteneciente al HCU pertenece al
Sector Zaragoza I1l. Este sector naci6 en 2002 pero se consolidé con la publicacion del Decreto
41/2005 de 22 de febrero, de Organizacion y funcionamiento del Sector Zaragoza 3. Tiene una
extension superior a 6000 km2. Lo componen 116 municipios de 9 comarcas diferentes con una
poblacion de 313.834 habitantes.
MAPA SANITARIO SECTOR II1.

+  Miralbueno
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La Atencién Primaria del sector atiende a la poblacion en 22 Centros de Salud y 119

consultorios locales. El sector dispone de 3 Centros medicos de especialidades (CME): Cinco

Villas (Ejea de los Caballeros), Moncayo (Tarazona) e Inocencio Jiménez (Zaragoza) integrado

en el HCU Lozano Blesa.

El presupuesto anual es superior a 293 millones de €. Anualmente son atendidas en

Atencion Primaria mas de 1.900.000 consultas de Medicina Gral.,

180.000 de Pediatria y

800.000 de enfermeria. En el HCU se realizan, més de 470.000 consultas, alrededor de

6.000.000 de determinaciones analiticas y 15.000 intervenciones quirdrgicas.



==DE ARAGON SS|UC|

Universitario
e salud Lozano Blesa

"—-"‘ GOBIERNO ‘ Hospital

Departamento de Sanidad

El nimero de altas del HCU en 2021 fueron de 26.852. Dispone de 797 camas instaladas
y 21 quirdfanos. La estancia media fue de 7,64 dias. Tras el Servicio de Medicina interna (3.533
altas en 2021), CGD es el que més nimero de altas tiene (2.671 en 2021) lo que da idea del
enorme peso que tiene nuestro Servicio en el conjunto del Hospital.

El Servicio de CGAD del HCU es un Servicio unico constituido con fecha del 23 de
octubre de 2013 e integrado por los dos previos de Cirugia A y B que venian funcionando
independientemente desde el afio 1975. Actualmente el Servicio es independiente dentro de la
estructura hospitalaria habiendo aumentado en los ultimos afios y de forma progresiva los
recursos materiales y la oferta asistencial, pero reduciéndose los recursos humanos. Tiene a
cargo la asistencia de la patologia de Cirugia general y Digestiva del sector 1ll de nuestra
comunidad, siendo Servicio de referencia del Sector de Calatayud.

El Servicio de Cirugia General y Digestiva Z3UC tiene el reconocimiento de Unidad
Clinica, asi como la Unidad Mama Z3 UCV segun el organigrama del Departamento de Sanidad
del SALUD (2019).

El Servicio internamente esta organizado en 6 Unidades funcionales especializadas en
las patologias propias segun las areas de capacitacion aceptadas en la Union Europea, aunque
con pequefias modificaciones, que facilitan el tratamiento a los pacientes de las que se ocupan:

Unidad 1 (CG1). Cirugia Endocrina.

Unidad 2 (CG2). Cirugia Esofagogastrica, bariatrica, intestinal y de pared abdominal

Unidad 3 (CG3): Coloproctologia.

Unidad 4 (CG4): Cirugia Hepatobiliopancreatica y Trasplante Hepatico.

Unidad 5 (CG5): Cirugia de la Mama.

Unidad 6 (CG6): Unidad de Cirugia de corta estancia (la forman 3 éreas transversales:
Hospital Cinco Villas (Ejea), asi como area de CMA y otra de cirugia ambulatoria, siendo estas
3 areas transversales, de forma que participan en estas unidades cirujanos de todas las unidades

anteriormente descritas).

RECURSOS HUMANOS:
A/ La plantilla de médicos del servicio de Cirugia General del HCUZ (actualizada el
1/2/2023):
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SERVICIO ARAGONES DE SALUD GERENCIA DE SECTOR ZARAGOZA I
(Actualizada segiin Resolucién de 01.02.2023) H. CLINICO UNIVERS. LOZANO BLESA
(CATEGORIA 2)
cODIGO PERSOMAL FACULTATIVO < DEFART. 4. SERVICIO J. SECCION FEA
5p = /o NP Ci0 NP PSIC
oo 28 22 23 26 26 24
A1002 |ALERGOLOGIA (5) 1 1 g
A1083  |ANALISIS CLINICOS Y BIOQUIMICA CLINICA 1 4 17
A1004  |[ANATOMIA PATOLOGICA 1 1 3 13
A1005 |ANESTESIOLOGIA ¥ REANIMACION 1 4 a7
A1006  |ANGIOLOGIA Y CIRUGIA VASCULAR 1 2 12
A1007 |APARATO DIGESTIVO 1 4 18
A1000 |CARDIOLOGIA (1) (4) 1 3 23
A101D  |CIRUGIA CARDIOVASCULAR
A1011  |CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO b 1 5 28

La distribucidon actual de facultativos (29) y Unidades queda de la siguiente manera:
CG1. Unidad de Endocrino: 1 coordinador, 2 FEA
CG2. Unidad de Esofago-gastrica: 1 jefe de Servicio, 6 FEAS
CG3. Unidad de Coloproctologia: 1 Jefe de Seccién, 6 FEAS
CG5. Unidad de mama: 1 jefe de seccion y 4 FEAs (coordinada con 4 ginecélogos)

CG4. Unidad Hepatobiliopancreatica y trasplante hepatico: 1 coordinador, 1 Jefe de Seccién, 4
FEAS

CG6. Unidad Cirugia corta estancia y consultas externas (1 Jefe de Seccion y participan todos
cirujanos)

El Servicio de Cirugia cuenta con 10 MIR de Cirugia General y Aparato Digestivo
ademas de los MIR de otras especialidades en periodo de rotacion por lo que siempre hay como
minimo un residente asignado a la seccién pudiendo variar esta cifra a lo largo del afio. A su
vez existen 2 tutores hospitalarios para los MIR de Cirugia General.

B/ Personal de Enfermeriay TCAE:

La plantilla la compone un total de 25 enfermeras y 22 TCAE que dependen
jerarquicamente de la Direccion de Enfermeria. Una de ellas es la supervisora de
hospitalizacion.
> En cada planta de hospitalizacién y turno diario hay 4 profesionales de enfermeria y 4

auxiliares, ademas de la supervisora de enfermeria de planta.
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> En consultas externas hay una enfermera en sala de curas y una auxiliar de apoyo en cada
despacho (total 4). Disponemos de Unidad de estomaterapia dirigida por una enfermera
especializada en estomas digestivos que realiza su actividad en planta y en consultas externas.
> En consultas externas de la Unidad de Mama (integrada por cirujanos, oncologos y
ginecologos), hay asignado personal de enfermeria y auxiliar.

> En cada quirofano estan diariamente asignados 3 enfermeros y 1 personal auxiliar
integrados en la estructura organizativa de quir6fanos dependiente de la Subdireccion de
Enfermeria.

> Auxiliar administrativo: Disponemos de 3 en el area de hospitalizacion.

> Celadores: 1 en cada planta de hospitalizacion.

RECURSOS MATERIALES
> Planta de hospitalizacion:

El Servicio cuenta con un total de 63 camas distribuidas en las dos alas de
hospitalizacién de la planta 22 (5 habitaciones individuales), a las que hay que afiadir 12 camas
reservadas, en principio para urgencias, en el ala anexa de Cirugia—Traumatologia, lo que
supone un total de 75 camas. A estas camas hay que afiadir las que utiliza la unidad de mama
en el servicio de Ginecologia en la 42 planta, asi como las que se ocupan en el Hospital de
semana de la planta 72 para cirugias de tardes, en principio, de baja complejidad, y que estan
disponibles de lunes a viernes ya que esta unidad no esta operativa el fin de semana. A su vez
se afiaden las disponibles para la CMA del HCUZ y del Hospital de Ejea por lo que existen
picos de hasta 100 camas entre las diferentes areas.

Las camas estan distribuidas por Unidades de acuerdo con la carga de trabajo de cada
una de ellas si bien los pacientes pueden ingresar en aquella cama quirurgica disponible. Los
pacientes ingresados fuera de area son asignados a la Unidad correspondiente.

Cada planta de hospitalizacion cuenta con un control de Enfermeria con despacho para
la supervisora, sala de trabajo diario de enfermeria, espacio de preparacion de medicacion y una
pequefia sala de estar con servicio. Entre ambas alas hay instalado un bafio asistido. En cada

planta existe una sala de lenceria y en el fondo un comedor para pacientes y otros usos. Entre
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ambas plantas esta ubicado un almacén para material exclusivo de cirugia y una sala de espera
para familiares y pacientes ingresados.
> Consultas externas:

A/Area de Cirugia HCUZ: Planta 2°, Edificio de consultas externas. Disponen de 4
locales de consultas con un vestibulo de distribucion y un despacho de control, recepcion y
clasificacion. Existe una sala de exploracion y curas con un enfermero asignado a dicha sala. A
su vez se asocia 1 quiréfano anexo para la cirugia local.

B/Area de Unidad de Mama: Area multidisciplinar que se comparte con especialistas no
quirdrgicos de Unidad de Mama. Se dispone de 1 despacho al dia para cirugia asociando un
area de enfermeria como sala de exploracién y curas con un enfermero

C/Area CME Inocencio Jimenez. Planta 5% consultas 14 y 15, con una enfermera
(disponibilidad diaria)

D/ Area CME Moncayo (Tarazona): 2 consultas (disponibilidad de 2 dias mes) con sala
de exploracién y curas, con 2 TCAE y 1 enfermera.

C/ Area CME Cinco Villas (Ejea): 2 consultas con sala de exploracion y curas con 2
TCAE y 1 enfermera, dos dias en semana.
> Despachos médicos:

Estan situados en los pasillos junto a los ascensores centrales. A todos ellos se accede a
través de cada una de las secretarias del Servicio, contando ademas con 2 pequefios vestuarios.
Cada Unidad dispone de un espacio de reunion y puestos de trabajo.

Existe ademas una sala de reuniones para los cambios de guardia en planta Cirugia-
Traumatologia compartida con actividades de formacion de enfermeria. La sesion del servicio
se realiza en una sala de apoyos asignada semanalmente en la planta 62 de hospitalizacion.
> Urgencias:

Disponemos de dos boxes de Cirugia habilitados en el area de urgencias.
> Bloque quirurgico:

El Servicio dispone en el bloque operatorio, situado en la planta 0, de los quiréfanos 3,
4y 5 diarios de manera estable. Ademas, ocupa los quiréfanos 13 y 14 como actividad de CMA
o de la Unidad de Mama. La distribucion semanal de los quiréfanos sufre variaciones a criterios

de la Subdireccion quirurgica en funcion de las necesidades.
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En el Hospital de Ejea existen 2 quiréfanos aunque los dias de CMA solo se utiliza uno

de ellos.

ACTIVIDAD ASISTENCIAL.:

La actividad diaria de Cirugia del HCUZ se centra en los siguientes niveles:

e Hospital Clinico: Hospitalizacién, Interconsultas atencion primaria, Quiréfanos,
Consultas Externas, Policlinica (cirugia menor).

e CME Inocencio Jiménez: con 5 consultas semanales.

e CME Cinco Villas (Ejea de los Caballeros): actividad de CMA y cirugia de corta
estancia, 2 dias por semana, a lo que hay que afiadir 6 -8 dias de consultas y otro
dia con 2 quirdfanos para cirugia menor.

e CME Moncayo (Tarazona): actividad en consultas externas (1-2 consultas
dobles/mes).

> Hospitalizacion:

La asistencia a los pacientes hospitalizados es constante y permanente con pase de visita
todos los dias del afio incluido festivos, de tal manera que pueden ser dados de alta todos los
dias del afo, siempre con el informe de alta correspondiente. El pase de visita se realiza de
forma conjunta con el personal de enfermeria correspondiente. La historia clinica electrénica
constituye la principal herramienta administrativa y el tratamiento se pauta en la UNIDOSIS.
> Interconsulta atencién primaria:

Estas consultas, con incremento progresivo los Gltimos afios son respondidas por los
cirujanos del Servicio que acuden a pasar la consulta del CME Inocencio Jimenez. Este
actividad es revisada por mi desde septiembre de 2022, realizando las interconsultas no
respondidas por cirujanos que no han podido realizarlas, asi como coordinando determinadas
derivaciones, como por ejemplo las derivadas de CS Alagon y Gallur que son derivadas al CME
Cinco Villas.
> Quirofanos:

El nimero de sesiones quirdrgicas disponibles a la semana es generalmente de 20-21

sesiones (quirofanos 3, 4, 5, 13,14) incluyendo 2-3 sesiones de CMA y 3 de locales.
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Cada facultativo de la unidad participa en sesiones de CMA (x4 al afio) y cirugia local (£5 al
afio) que se realiza en los quirdfanos de consultas externas. Hay una sesion semanal dedicada a
exploraciones proctoldgicas (Ecografia transanal y sesiones de biofeedback).

La asignacion de quiréfanos la realiza la jefe de Servicio. EI nimero mensual varia en
funcién de la dotacion de quiréfanos designado desde direccion médica, los pacientes
oncoldgicos y la lista de espera.
> Consultas externas:

La organizacion actual de las consultas es nominal en el HCUZ por facultativo en turno
de mafanas Por la tarde, los cirujanos que complementan el programa de CMA que realizan la
tarde que han intervenido a los pacientes en ese régimen, realizan consulta no nominal ademas
de una actividad de MAC (suelo pélvico).

La unidad de mama dispone de un area diferenciada de consultas externas, ya que al
tratarse de una actividad transversal en sus consultas pasan visita conjuntamente cirujanos,
ginecologos, oncdlogos y oncologos RT.

CONSULTA CIRUGIA DIGESTIVA

_mmmm

12hora (Consultal) Coloproctologia Coloproctologia |HBP Endocrino

22 hora (Consultal) HPB Coloproctologia _ MIR 4

12 hora (Consulta 2) Coloproctologia  HBP _
2%hora (Consulta 2) Coloproctologia Coloproctologia _

12 hora (Consulta3) HBP HBP Coloproctologia  Endocrino

22 hora (Consulta 3) MIR 5 Coloproctologia  MIR 4

12 hora (Consulta 4) _ Coloproctologia _— MIR 5

22 hora (Consulta 4) Coloproctologia HBP

(EEA y EER)

CONSULTA UNIDAD MAMA

Distribucion de Consultas Externas por unidades.

> Centros Médicos de Especialidades (CME):

El Servicio de Cirugia General da servicio a 3 CME dentro de su sector:
a.-CME Inocencio Jimenez: Se trata de un centro sanitario proximo a la estacién de

Delicias de Zaragoza, donde se dispone, en su planta 5% de 2 consultas atendidas por una

10
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enfermera y por todos los cirujanos del Servicio. En este momento solo se utiliza una de estas
consultas siendo la organizacion del personal del Servicio de la siguiente forma:

- Lunes: Unidad de Mama

- Martes: Unidad Endocrino-mixta.

- Miercoles: Unidad Esofagogastrica

- Jueves: Unidad Coloproctologia

- Viernes: Unidad Hepatobiliar.
No es una consulta nominal, ya que se atienden fundamentalmente pacientes de primer dia de
cirugia general que en principio no requieran un diagnostico o tratamiento de alta complejidad.

b.-CME Moncayo: Localizado en Tarazona, sus instalaciones disponen solo de

consultas externas, de forma que la mitad del centro corresponde para la actividad del centro de
Atencion Primaria (incluida base del 061), y la otra mitad para las consultas de Atencién
Especializada. Desde que me encargo de la coordinacion de cirugia (afio 2018), los cirujanos
pasamos consulta 1 o 2 veces al mes, de forma que el dia que se acude a ese centro lo hacen 2
cirujanos pasando 2 consultas simultdneamente.

c.-CME Cinco Villas: Localizado en Ejea de los Caballeros, es un centro de gran

potencial ya que dispone de area de urgencias, 14 camas de hospitalizacion mas otras tantas de
recuperacion para pacientes de CMA, 2 quir6fanos con URPA con 3 camas (aunque podrian
ser 4 si fuera necesario) y un area de consultas externas. Este centro tiene una parte anexa que
corresponde al centro de Atencidn Primaria y base del 061.

Desde 2018, que inicie la coordinacion de cirugia, se ha ido incrementado la actividad
quirdrgica de este centro, de forma que en la actualidad se participa de forma muy activa en
incluir en la actividad quirargica no solo a los pacientes de las cinco villas, sino a los de la LEQ
del HCUZ, de forma que se ha multiplicado de forma exponencial los ltimos meses la actividad

en este centro.

11
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. CALENDARIO DE ROTACION

2026

JUNIO JULIO AGOSTO SEPT OCTUBRE NOVI DICIEMBRE
R5 M.G COLON COLON COLON R. EXT R.EXT COLON EFG
R5D.O. EFG EFG EFG EFG EFG EFG COLON
R4 S.F. HBP HBP HBP HBP /B/ R.EXT
R3 N. F. EFG - COLON COLON COLON _
R2 E.L. R.INT ENDOCRIN PARED PARED URO Plastica COLON
R2 J.T. HBP HBP UCI ucCl Plastica URO R.INT
R1S. A. COLON COLON PARED PARED ENDOCRIN ENDOCRIN HBP
R1 M. J. PARED PARED ENDOCRIN ENDOCRIN _E

Universitario
Lozano Blesa

12
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ENERO  FEBRERO = MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIo AGOSTO SEPT OCTUBRE NOVI  DICIEMBRE
MG EFG EFG EFG EFG EFG |
| Do | COLON COLON COLON COLON COLON|
COLON HBP COLON COLON COLON COLON COLON COLON | EFG
| AL | HBP HBP HBP HBP - EFG EFG EFG EFG EFG EFG | COLON
| NF |ENDOCRIN ENDOCRIN  ENDOCRIN EFG EFG HBP HBP HBP |COLON COLON COLON COLON
| EL | uc ucl HBP HBP COLON |
| i | PARED PARED PARED COLON  ENDOCRIN
HBP PROA Anestesia
| RL | COLON COLON HBP HBP PROA

Residentes de primer afio
Iniciaran su rotacién por esofagogastrica y mama. 3 meses en cada una de las unidades.
Primer contacto con cirugia general, manejo de historias clinicas, pacientes, suturas. Uno de
los residentes continuara su formacion durante 3 meses en la unidad de hepatobiliar y el otro
en colon (en los sucesivos afios siempre se evita la superposicion de residentes del mismo afio
en una determinada unidad).
En febrero y marzo, alternativamente, nuestros residentes rotan por el servicio de infecciosas,
especificamente en el programa PROA, para optimizacion de uso de antibiéticos en el
paciente quirurgico. Especificamente, los residentes de primer afio, y en ocasiones los de
segundo, realizan apoyo en la realizacion de cirugias locales.
La participacion en la cirugia mayor ambulatoria, comienza desde el primer afio de residencia,

distribuyéndose en los siguientes, siendo mas intensa en los residentes de tercer y cuarto afio.

Residentes de segundo afio
Los residentes de segundo afio, realizan roataciones sobre servicios externos: Urologia, TAC,
Radiologia intervencionista, UCI (2 meses), endoscopia, cirugia toracica y cirugia plastica.

Para asi conseguir una formacion ampliada, con los distintos servicios quirirgicos y a su vez,

13
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profundizar en el diagnostico por imagen y en la terapia intervencionista, a su vez se enfatiza
el conocimiento y el manejo del paciente grave tras su estancia en UCI.
Durante estas rotaciones realizaran la mayor parte de las guardias en el servicio de cirugia

general. Se realizan guardias de UCI y de Urologia.

Residentes de tercer afo
Finalizan las rotaciones externas pendientes y después, nuestros residentes pasan
fundamentalmente por 2 unidades, mama y colon, 4 meses por cada una de las unidades.
Residentes de cuarto afio
Durante el cuarto afo, el residente pasa alternativamente 4 meses en cirugia
hepatobioliopancreatica, 3 en la unidad de esofagogastrica y 3 en mama. En este cuarto afio se
realizan ademas 2 meses de rotacidn externa, que tiene que ser planificada con antelacion por
el residente y el tutor, en funcion de sus afinidades y expectativas, y los contactos del servicio.
Las rotaciones en los Gltimos afios han sido en Paris, Japon, Estados Unidos, Taiwan, Puerta

de Hierro, Clinic...

Residentes de quinto afio
Alternativamente pasan 6 meses en la unidad de colon y otros 5 meses en la unidad de
esofagogastrica. Se adjunta el esquema del plan de rotaciones del servicio.
En resumen sobre su paso por las unidades, nuestros residentes en los 5 afios de formacion:
-10 meses en la unidad de cirugia hepatobiliopancreatica
-15 meses en la unidad de esofagogastrica, endocrino y pared
-14 meses en la unidad de colon

-10 meses en la unidad de mama.

I1l. GUARDIAS

Se realizan guardias de presencia fisica 5 al mes, durante los 5 afios. La adquisicién de
responsabilidades es progresiva, asi durante el primer afio, son excepcionales las guardias no
acompanado por residente mayor.

En los siguientes afios puede haber uno o dos residentes de cirugia general de guardia,

idealmente no de afos consecutivos. Los residentes de otras especialidades que rotan por el
14
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servicio, también se acoplan al calendario de guardias de residentes de cirugia general.

Los residentes de primer y segundo afio realizan 1 guardia al mes de “box de cirugia”, donde
se atienden urgencias dermatoldgicas, de cirugia vascular, proctologia de urgencia, traumas
toréacicos y trauma menor.

Como ya se ha dicho previamente en la rotacion externa de UCI como de Urologia se realizan

guardias de UCI

IV. SESIONES

Los residentes ajustandose al calendario previsto realizan sesiones cientificas los viernes, de
8:15 a 9:00 que son alternativamente:

-Revisidn-actulizacion de una patologia quirurgica

-Revision exposicion critica de un articulo cientifico actual relevante

-Revision de un caso clinico complejo por morbilidad, mortalidad, toma de decisiones

Es el residente saliente de guardia, respaldado por los adjuntos que le acompafiaron, el que
realiza un resumen de la guardia, de los pacientes atendidos: ingresos, cirugias, traslados a
UCI y exitus. Resumen diario oral, que queda reflejado por escrito en el portafolio de la

guardia del servicio.

V. FORMACION EXTRA

Durante la residencia se apoya la realizacién de los cursos de doctorado para conseguir
finalmente el grado de doctor.

Con caracter obligatorio a todos los MIR de Aragon, existe un plan en formacion de
competencias comunes, con un desglose de cursos cada afio de residencia, regulado por la
Orden de 11 de mayo de 2007 publicada en el Boletin Oficial de Aragon (BOA). En este
Programa se contemplan tres areas docentes, en torno a las cuales se organiza la formacion en
competencias comunes del médico especialista: competencias esenciales, atencion al
individuo e investigacién y docencia.

Esenciales:
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La comunicacién

El razonamiento clinico

La gestion de la atencion

La Medicina Basada en la Evidencia

La bioética

Atencion al individuo:

Urgencias

Reanimacion Cardiopulmonar

Investigacion y docencia:

Metodologia en investigacion

En torno a estas tres areas, se organiza la formacién comun transversal que estaria compuesta

por 16 cursos. Incluyen una carga docente total de unas 200 horas que se reparten a lo largo

de los cuatro primeros afios de duracion de las distintas especialidades.

En todo caso, debido al continuo avance cientifico en el campo de las ciencias de la salud, el

contenido del Programa podré adaptarse, en las sucesivas ediciones, a las necesidades futuras

que se recojan en los diferentes programas oficiales de las especialidades en ciencias de la

salud que se vayan aprobando en aplicacion de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de

Ordenacion de las Profesiones Sanitarias.

Contenido y distribucion Residentes de primer afio (78h)

Relacion médico-paciente: Introduccion a la entrevista Clinica (14h)

Urgencias Clinicas (Pediatria y Obstetricia-Ginecologia tiene programa propio) (40h)
Reanimacion Cardiopulmonar basica (8h)

Etica, confidencialidad y derechos de los pacientes (8h)

Fuentes de informacion biomédica. Bases documentales (4h)

Medicina basada en la evidencia y Razonamiento Clinico (4h)

Residentes de segundo afio (60h)

Metodologia de la investigacion y documentacion bibliografica en Ciencias de la
Salud (16h)

Bioestadistica (20h)

Reanimacion Cardiopulmonar avanzada (16h)

Informatica: bases de datos y programas estadisticos (8h)

Residentes de tercer afio (38h)
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o Educacion y Promocion para la Salud (4h)
e Medicina Basada en la Evidencia (12h)
e Gestion de Calidad. Modelos de calidad (12h)
e Uso racional del medicamento (10h)
Residentes de cuarto afio (34h)
e Gestion y planificacion sanitaria, Gestion Clinica y Economia de la Salud (30h)
e Actualizacion en Reanimacién Cardiopulmonar (4h)

También se fomenta la asistencia a distintos cursos de residentes de la Asociacion Espafiola

de Cirujanos, como a la asistencia y ponencia en diferentes congresos autonémicos y nacion

VI. PROGRAMA FORMATIVO OFICIAL DEL ESPECIALISTA
EN CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO

La Comision Nacional de la Especialidad de Cardiologia ha elaborado el programa
formativo de dicha especialidad que ha sido verificado por el Consejo Nacional de
Especialidades Médicas, siendo publicado segin Orden 1259/2007 del Ministerio de Sanidad
y Consumo, en el B.O.E. del 8 de Mayo de 2007, para su conocimiento y aplicacion. Enlace a
la pagina web:

http://www.msps.es/profesionales/formacion/quiaFormacion.htm

VII. EVALUACION

Rotaciones
En la evaluacion de las rotaciones se valoran los siguientes pardmetros:
o Grado de cumplimiento de los objetivos docentes.
o Conocimientos y Habilidades (70% de la nota):
= Conocimientos adquiridos.
= Razonamiento/valoracion del problema
= Capacidad para tomar decisiones
= Habilidades adquiridas
17
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= Uso racional de recursos
= Seguridad del paciente
o Actitudes (30% de la nota):
= Motivacion
» Puntualidad/asistencia
= Comunicacion con el paciente y la familia
= Trabajo en equipo

= Valores éticos y profesionales

ESCALA DE CALIFICACION
Cuantitativa (1-10) Cualitativa

12 Muy insuficiente. Lejos de alcanzar los objetivos de la rotacién. Deben proponerse dreas de mejora en el apartado
correspondiente.

34 Insuficiente. No alcanza todos los objetivos de la rotacion pero se acerca. Deben proponerse areas de mejora en el
apartado correspondiente.

5 Suficiente. Alcanza los objetivos de la rotacién.

67 Bueno. Alcanza los objetivos de la rotacién, demostrando un nivel superior en algunos de ellos.

8-9 Muy bueno. Domina todos los objetivos de la rotacién.

Excelente. Muy alto nivel de desempefio, respecto a los objetivos de la rotacion.

10 Sélo alcanzan esta calificacion un nimero limitado de residentes. Se valorard de acuerdo con la experiencia del
colaborador docente con los resultados de la promocién o con otras promociones anteriores de residentes,
calificados como muy bueno.

NA No se aplica de acuerdo con los objetivos planteados.

Evaluacién Anual

Al final del ciclo anual, se procede a la Evaluacion Anual del Tutor, la cual consta de los
siguientes apartados:
o Rotaciones (65% de la nota global): Se promedian las calificaciones de todas las
rotaciones del ciclo anual.

o Actividades Complementarias (10% de la nota global).

B. SUMATORIO ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS con los siguientes criterios de puntuacién
Nivel Publicaciones Comunicacidn Oral Poster
Internacional 03 0,2 0.1
Nacional 0.2 0.1 0,05
Autondmica 0.1 0.05 0,02
Asistencia Ponente s s
Participacion en proyectos de
curso/taller cursoftaller Ponente en Sesiones N T
. ; investigacion
(minimo 10 horas) (minimo 2 horas)
0,02-0,1 Hasta 0,2 *En el servicio/unidad: hasta 0,01 0,05-0,2
(valorar duracién y (valorar duracién y *Generales/Hospitalarias: hasta (valorar implicacion y tipo de
complejidad) complejidad) 0,02 proyecto)

o Calificacion de los tutores (25% de la nota global).
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C. CALIFICACION DEL TUTOR:

Cuantitativa (1-10)

Cualitativa

Muy insuficiente. Lejos de alcanzar los objetivos anuales. Deben proponerse reas de mejora.

1-2
Insuficiente. No alcanza todos los objetivos anuales, pero podrian alcanzarse con un peri
3-4 complementario de formacién. Deben proponerse areas de mejora en el apartado correspondien
sugerir la duracién del periodo complementario.
5 Suficiente. Alcanza los objetivos anuales.
6-7 Bueno. Alcanza los objetivos anuales, demostrando un nivel superior en algunos de ellos
8-9 Muy bueno. Domina todos los objetivos anuales.
Excelente. Muy alto nivel de desempefio durante el afio formativo.
Sélo alcanzan esta calificacion un nimero limitado de residentes. Se valorard de acuerdo co
10

experiencia del tutor con los resultados de la promocién o con otras promociones anteriores
residentes, calificados como muy bueno.

Entrevistas con el tutor

Universitario
Lozano Blesa

Con periodicidad trimestral se realizan entrevistas estructuradas con el tutor, en las que

se realiza un seguimiento del proceso formativo. Se discute el desarrollo de las rotaciones,

guardias, actividades formativas y de investigacion.

En cada reunion se redacta un acta con los contenidos tratados en la misma, cuyo

contenido es confidencial. Estos documentos se entregan a la Comision de Docencia en la

Evaluacion Anual.

(MODELO DOCUMENTACION ENTREVISTAS)

Relacion de fechas de las entrevistas trimestrales entre xx residente de XXXXXX afio XXXXXXXXXXXX Y los

tutores de residentes de Cirugia General y del Aparato Digestivo, Ismael Gil Romea y Pilar Palacios

Gaso0s en las que se dieron repaso a las rotaciones efectuadas, se analizaron las posibles incidencias, se

comprobaron las guardias realizadas, sus actividades docentes y se llevaron a cabo las observaciones

oportunas.
O Dia: 14 de diciembre de 2021
O Dia: 7 de febrero de 2022
O Dia: 5de abril de 2022
O Dia: 8 de septiembre de 2022

En Zaragoza, a 18 de septiembre de 2022

Fdo.: Dra. Palacios Gas6s y Dr. Gil Romea Fdo:

Tutores de Residentes

M.I.R. Cirugia General y AP. Digestiv
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Libro del Residente

Es un resumen de las actividades realizadas por el residente durante el ciclo anual:

LIBRO DEL RESIDENTE DE CIRUGIA GENERAL Y DEL APARATO DIGESTIVO

Nombre y

apellidos:

Afio de residencia: | Fechas: |

Centro: Hospital Clinico Universitario Lozano Blesa - Zaragoza

Actividad Asistencial:

Rotaciones:
Rotacion Unidad Centro Duracion | Fechas
(meses) | deinicio
y fin
Procedimientos realizados (segun afio de residencia):
Procedimiento NUmero | Nivel

* Nivel: 1: Operador independiente, 2: Operador supervisado, 3: Observador/Asistente

Guardias:

Servicio Guardias por mes
Urgencias
Medicina Interna
Cardiologia

UCI — Coronaria

Vacaciones:

| Fechas de inicio y fin | # dias |
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Actividades Complementarias:
Publicaciones:
Titulo Tipo | Revista/Congreso Ambito

* Tipo: Po: Péster, CO: Comunicacion Oral, Pub: Publicacién (revista)

** Ambito: I: Internacional, N: Nacional, A: Autonémico

Cursos/Congresos:

Titulo

Tipo | Organizador Fecha

* Tipo: A: Asistente, P: Ponente

Sesiones:

Titulo

Tipo | Servicio

Fecha

* Tipo: S: Servicio, H: Hospitalaria

Proyectos de Investigacion:

Titulo

Tipo

Participacién del MIR en el
proyecto

21



== GOBIERNO
== DE ARAGON salud

W SErvicio aragonés
el de salud

Hospital
Clinico

Departamento de Sanidad

Informe de Evaluacion de Rotacién

INFORME DE EVALUACION DE ROTACION

NOMBAE ¥ APELLIDOS: [ DNIfPASAPORTE:
CENTRO DOCENTE

ARD

TITULACION: ESPECIALIDAD: BESIDE NG 14

ROTACION

UM DA D CENTRO:
COLABORADOR DOCENTETUTOR: DURACTON:
Faha lnicks Rotackin Fecha fim Rotacidn:
DBIETIVOS DE LA ROTACION GRADD DE CUMPLIMEENTO

A.- CONOOMIENTOS ¥ HARILIDADES CALIFICACHIN
COMDCIMIENTOS ADCUIRIDOS
RAZONAMIENTOVALDRACION DEL PROBLEME
CAPACIDAD PARA TOMAR DECISHINES
HABILIDADES

USD RACIOMNAL DE RECURSOS

SEGURIDAD DEL PACIENTE

MEDIA (4]

B.« ACTITUDES CALIFICACHIN
MOTIVACION

PLINTUALIDADfASISTENCIA

EWLI'HHA{II:IN CO# EL PACIENTE ¥ LA FAMILIA
TRARAND EN EQLIPO

VALORES ETI.OS ¥ PROFESIONALES

MEDA (B]

CALIFICACION GLOBAL DE LA ROTACION
(7oA » 30% 8)

Observaciones,/dreos de mejo

En Fecha:

EL COLABORADOR DOCENTE DE LA ROTACKN/TUTOR Ve BE, EL RESPONSABLE
DE LA UNIDAD DE ROTACIGN

Fdia.: Fdo.:

Universitario
Lozano Blesa
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Informe de Evaluacion Anual del Tutor

INFORME DE EVALUACION ANUAL DEL TUTOR

MOMBRE ¥ APELLIDGS: | DMI/PASAPORTE:
CEMTRO DOCENTE:

: ARD
TITULACION; ESPECLALIDAL: RESIDENCIA;
TUTOR:

WALACIONES REGLAMENTARLAS:

PERICIDOS D SUSPEMSION DEL CONTRAT:

Cusngdo la pems de log pericdor de naperaidn de contrate e mayer dal 79% de b jornsds snual, implicars la propassta de
unk “Evalumstn srual negativa recopamble”.

A ROTACIONES (incluidas rotaciones externas autorizadas por la Comunidad Autdnomal:

CALIFICACION
CONTENIDD UNIDAD CEMTRO DURACIIN DE LA POMDERACION
ROTACION

CALIFICACIGN TOTAL DE LAS ROTACKONES

B. ACTIVIDADES COMPLEMEMNTARIAS:

TIPQ MIVEL DENOMINACIO N/ REFERENCIA (0,018 0.3}

CALIFICACION TOTAL DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

€. CALIFICACION ANUAL DEL TUTOR

COMENTARIDS:

CALIFICACION CUANTITATIVA DEL TUTOR |

Fecha y firma del TUTOR

Hospital
Clinico
Universitario
Lozano Blesa
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